MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
COMITE DE INCLUSAO E ACESSIBILIDADE
EDITAL N° 09/2019

EDITAL PARA SELECAO DE COLABORADORES VOLUNTARIOS PARA
PARTICIPAR DO I CONGRESSO DE INCLUSAO E ACESSIBILIDADE DA UFPB

O Comité de Inclusdo e Acessibilidade, no uso de suas atribui¢des, torna publica a
selecdo de discentes para a func¢do de colaborador voluntario nas atividades do I Congresso

de Inclusdo e Acessibilidade.

A monitoria destina-se ao discente que tem interesse e aptiddo para a gestdo de
eventos académicos e cientificos, ou que desejam experimentar atividade neste campo de

atuacao.
1.0 EVENTO

Em sua primeira edi¢do, o Congresso de Inclusdo e Acessibilidade acontecera nos

dias 05 e 06 de setembro de 2019 na Universidade Federal da Paraiba.

2.DAS VAGAS

Serdo ofertadas 20 vagas para estudantes da UFPB. As vagas remanescentes irdo

compor o cadastro de reserva.

3. REQUISITOS PARA INSCRICAO
3.1 Ser maior de 18 anos;

3.2 Ser aluno regularmente matriculado em cursos de graduacdo (licenciatura ou

bacharelado) ou pos-graduagdo da UFPB;



3.3 Ter disponibilidade para participa¢do nas reunides de organizacdo e planejamento do

evento, bem como nos dias de realizacao do evento.

4.CRITERIOS DE SELECAO CLASSIFICATORIOS

4.1 A selecao dos candidatos obedecera os seguintes critérios:

4.1.1 Ordem de inscrigao;

4.1.2 Submissdo de carta de intengdo, onde serdo analisados e pontuados os seguintes
aspectos: coeréncia e ortografia (2 pontos), descricao das habilidades e competéncias do
candidato que podem auxiliar na organizagdo e execucao do evento (1 ponto), descricdo da
importancia do evento para a comunidade académica e pesquisas cientificas na area (2

pontos).

5. ATRIBUICOES DO COLABORADOR VOLUNTARIO

5.1. Todas as atividades realizadas pelos colabores voluntarios serdo supervisionadas pela
Comissao Organizadora do evento.

5.2. Nas atividades pré-congresso:

5.2.1. Participar das reunides do evento, auxiliando nas ac¢des de planejamento, organizagao
e execucdo, bem como todos os detalhes operacionais relacionados a realizacao do
congresso;

5.2.2. Colaborar na divulga¢do do evento;

5.2.3. Seguir as orientagdes e supervisao dos Coordenadores de Monitoria;

5.2.4. Auxiliar, quando necessario, as demais Comissdes do evento.

5.3 Durante o evento:
5.3.1 Os colaboradores voluntarios serdo divididos em dois grupos, conforme ilustra a

tabela a seguir.



TABELA I - DIVISAO DOS COLABORADORES VOLUNTARIOS NO EVENTO

GRUPO ATIVIDADES VAGAS/CURSO
COLABORADORES e Acolher convidados e 15/Qualquer curso
VOLUNTARIOS DO participantes do congresso;

GRUPO DE ACAO e Participar do

credenciamento e entrega
de materiais;

e Auxiliar na organizagao
das atividades de
infraestrutura;

e Orientar os convidados e
participantes sobre 0s
locais das atividades
realizadas em cada dia do
evento;

e Atuar na resolugdo de
problemas;

e Acompanhamento das
atividades de apresentagdo
de trabalhos e palestras;

e Conducao de listas de

presenca.
COLABORADORES e Registrar as atividades do 05/ Cursos da area de
VOLUNTARIOS DO evento (fotos e videos); Comunicagao
GRUPO DE e Repassar os registros ao
COBERTURA E GT Comunicacional do

CIA para divulgar as




DIVULGACAO DO atividades do evento em
EVENTO redes sociais;
e Auxiliar na divulga¢do do

evento.

5.3.2 Os colaboradores voluntérios poderdo escolher participar de apenas um dos dias do
evento, desde que atinjam 100% de participag@o nas reunides pré-congresso e totalizem a
carga horaria necessaria para o recebimento do certificado (20h);

5.3.3 A ndo participagdo dos candidatos no treinamento para o evento implicard em

automatico desligamento dos mesmos.

6.DAS INSCRICOES E BENEFiCIOS

6.1 As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 30 de julho a 13 de agosto de 2019,
exclusivamente pela internet, através do link disponibilizado no site do CIA.

6.2 Nao serdo aceitas inscricdes presenciais ou por e-mail;

6.3 E de responsabilidade do candidato o correto preenchimento do formulario, sob pena de
indeferimento de sua inscri¢ao (anexar atestado de matricula);

6.4 O colaborador voluntario selecionado recebera, ao final do evento, um certificado com

as horas de monitoria (20h).

7.DA SELECAO

7.1 Esta selecdo constard de apenas uma etapa de carater classificatorio, conforme os
critérios estabelecidos no Item 4.

7.2 O candidato que for classificado fora do numero de vagas determinado para aquela
modalidade serd remanejado para o cadastro de reserva.

7.3 Em caso de desisténcia, antes do inicio do evento, serdo convocados os classificados em

lista de espera.



8 CRITERIOS DE DESEMPATE
8.1 Sera considerado como critério de desempate:

&.1.1 — Candidato com maior idade.

9 RESULTADO FINAL
9.1 O resultado final sera publicado na pagina do CIA no dia 21 de agosto de 2019.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1Para a inscri¢do, o colaborador voluntério devera ter disponibilidade para participar de
todas as atividades de monitoria, ao longo de todos os dias do congresso, bem como, das
atividades preparatdrias antes do evento.

10.2 Os colaboradores voluntarios receberdo certificado de monitoria com carga horaria de
20 horas (formagao preparatdria, reunides, assessoria € monitoria no congresso);

10.3 O Comité de Inclusdo e Acessibilidade ndo arcara com quaisquer despesas do
colaborador voluntario;

10.4 Serao certificados somente os os colaboradores voluntarios que cumprirem todas as
atividades a ele atribuida;

10.5 Qualquer cidaddo ¢ parte legitima para impugnar o edital no prazo de 5 dias uteis
anteriores a data de inicio do periodo de inscri¢do, mediante requerimento dirigido ao
especificar o 6rgao competente), o qual serd respondido pela autoridade competente em até
3 (trés) dias uteis."”

10.6 A prestagdo do voluntariado ndo gera vinculos de natureza empregaticia, trabalhista ou
previdencidria, nos termos do art. 10, paragrafo tinico da Lei 9.608/98;

10.7 Os colaboradores voluntarios serdo convocados por meio de divulgagdo no site do CIA
até 29 de agosto de 2019 para o primeiro encontro e assinatura do termo de contrato do
voluntério.

10.8 Os discentes selecionados deverdo celebrar termo de adesdo, no qual constara o objeto
e as condig¢oes do exercicio do voluntariado.

10.9 Este edital entra em vigor a partir da data de publicagao.



11. CRONOGRAMA

Publicagdo do Edital CIA n°® 09/2019

22 de julho de 2019

Prazo para impugnacdo do edital

22 a 29 de julho de 2019

Periodo de inscri¢des

(exclusivamente online)

30 de julho a 13 de agosto de 2019

Periodo para sele¢do dos candidatos

(andlise das cartas de intenc¢ao)

14 ¢ 15 de agosto de 2019

Resultado preliminar da selegao

16 de agosto de 2019

Periodo de recurso (online)

17 a 19 de agosto de 2019

Resultado final da selecgao

21 de agosto de 2019

A COORDENACAO DO COMITE DE INCLUSAO E ACESSIBILIDADE

Jodo Pessoa, 22 de julho de 2019.




