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O Presidente do CONSELHO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E
TECNOLOGICO - CNPq, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto
aprovado pelo Decreto n® 4.728 de 9 de junho de 2003,

Resolve

Estabelecer as normas gerais e especificas para as seguintes modalidades de bolsas por
quota no Pais:

- Apoio Técnico (AT)

- Iniciacao Cientifica (IC)

- Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC)

- Pés-Graduacéo - Mestrado (GM) e Doutorado (GD)

- Iniciacao Cientifica Junior (ICJ)

- Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacao (PIBITI).

| - NORMAS GERAIS
1. Finalidade

1.1. Bolsas por quota destinam-se a instituicdes, programas de pos-graduacdo ou
pesquisadores individualmente para promover a formacdo de recursos humanos e/ou seu
aperfeicoamento.

2. Forma de Concesséao

As bolsas por quota no Pais sdo concedidas em atendimento aos programas de poés-
graduacéo, a editais ou convénios com recursos préprios do CNPq ou de outras instituicdes
publicas e privadas. As quotas podem ser concedidas a:

a) pesquisadores;

b) cursos de pés-graduacao; e

¢) instituicdes de ensino, pesquisa e desenvolvimento tecnolégico, publicas ou privadas.
3. Julgamento

O julgamento das bolsas por quota obedece a sistematica distinta para cada modalidade.
Tais procedimentos estéo estabelecidos nas normas especificas.

4. Pagamento das Bolsas

4.1 - O pagamento ao holsista sera processado mensalmente, obedecendo a cronograma
estabelecido pelo CNPq.

4.2 - Os valores das mensalidades seréo fixados pelo CNPg em norma especifica.

4.3 - O pagamento sera efetuado diretamente ao bolsista em bancos e agéncias acordadas
com o CNPgq.

4.4 - O crédito em conta bancéria ocorrera no més subseqiente ao de competéncia.
4.5 - O CNPq nao realizara pagamento retroativo de mensalidade.
5. Obrigac¢fes do Bolsista

5.1 - Dedicar-se as atividades previstas no projeto ou plano de trabalho aprovado pelo
CNPq, durante a vigéncia da bolsa.
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5.2 - Devolver ao CNPq eventuais beneficios pagos indevidamente. Caso contrario, seréo
adotados procedimentos com vistas a cobranca administrativa ou judicial.

5.3 - Os trabalhos publicados em decorréncia das atividades apoiadas pelo CNPq deverao,
necessariamente, fazer referéncia ao apoio recebido, com as seguintes expressdes, no
idioma do trabalho:

a) se publicado individualmente:

"O presente trabalho foi realizado com apoio do CNPqg, Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - Brasil".

b) se publicado em co-autoria:
"Bolsista do CNPq - Brasil".
6. Obrigacfes do Responsavel pela Quota

6.1 - Providenciar o cancelamento ou a suspenséo da bolsa, a qualguer momento, em
funcdo de motivos tais como inclria, doenca ou maternidade, afastamento para
treinamento/curso etc, conforme disciplinado nas normas especificas.

6.2 - Reativar a bolsa diretamente no sistema quando cessarem 0s motivos que causaram
a sua suspensdo. A vigéncia da bolsa nunca se estendera além da vigéncia inicialmente
informada na carta de concesséo.

6.3 - Efetuar eventuais substituices de bolsistas diretamente no sistema eletrénico na
Internet, no periodo de vigéncia da quota.

7. Disposicoes Finais

7.1 - As presentes normas aplicam-se a todas as modalidades de bolsas concedidas com
recursos orcamentarios do CNPq. Bolsas concedidas no ambito dos Fundos Setoriais ou de
convénio com outras instituicbes podem ter disposicdes diferentes, se previstas em edital
ou instrumento similar.[1]

7.1.A - E vedado aos supervisores e/ou coordenadores de quotas a conceder bolsa a
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive.[2]

7.2 - A concessao das bolsas esta condicionada a disponibilidade orgamentéria e financeira
do CNPq.

7.3 - O CNPq se resguarda o direito de, a qualquer momento, solicitar informa¢des ou
documentos adicionais que julgar necessarios.

7.4 - O cancelamento de bolsa é permitido a qualguer momento, e pode ser requerido pelo
coordenador responsavel pela quota ou por iniciativa do CNPq, em fungdo de motivos tais
como: desempenho insuficiente, desisténcia ou conclusao do curso, falecimento ou a pedido
do bolsista, por qualquer motivo.

7.5 - E vedado:

a) acumular a bolsa com outras do CNPq ou de quaisquer agéncias nacionais, estrangeiras
ou internacionais de fomento ao ensino e a pesquisa ou congéneres;|7]

b) conceder bolsa a quem estiver em débito, de qualquer natureza, com o CNPq, com outras
agéncias ou instituicdes de fomento a pesquisa;
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¢) conceder bolsa a ex-bolsista do CNPq, da CAPES ou de outras agéncias publicas, que
tenha usufruido o tempo regulamentar previsto para a modalidade; e

d) repassar ou dividir a mensalidade da bolsa entre duas ou mais pessoas.

7.6 - E permitida a concess&o de bolsa a estrangeiro com situac&o regular no Pais, cabendo
ao coordenador do projeto verificar a legalizacao do visto de entrada e permanéncia no Pais
durante a vigéncia da bolsa, mantendo em seu poder os documentos comprobatérios.

7.7 - Casos omissos ou excepcionais serdo analisados pela Diretoria Executiva do CNPq.

7.8 - Esta Resolucao Normativa entra em vigéncia a partir da data da sua publicagéo e ficam
revogadas todas as disposi¢cdes em contrario, prevalecendo as normas anteriores para as
concessodes ja em vigéncia.

7.8.1 - E facultado ao CNPq aplicar as novas disposi¢es nos casos em que a presente
norma seja mais vantajosa aos beneficiarios.

Il - NORMAS ESPECIFICAS
Anexos:

| - Apoio Técnico

Il - Iniciacao Cientifica

lIl - Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica

IV - Pés-graduacéo - Mestrado e Doutorado

V - Iniciagéo Cientifica Junior

VI - Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacéo

Brasilia, 06 de julho de 2006
Erney Plessmann Camargo
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Anexo |

1. Apoio Técnico - AT

1.1- Finalidade

Apoiar grupo de pesquisa mediante a concessdo de bolsa a profissional técnico
especializado.

1.2- Requisitos e Condicdes

1.2.1 - Para o coordenador do projeto:

a) possuir o titulo de doutor ou perfil cientifico e/ou tecnoldgico equivalente e
demonstrar experiéncia em atividades de pesquisa;

b) estar desenvolvendo projeto de pesquisa aprovado e financiado por érgédo ou
entidade publica;

c) ter producdo cientifica, tecnolégica ou cultural; e

d) residir no Brasil.
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1.2.2 - Para o candidato:

a) ter nivel superior ou equivalente ou, no minimo, o segundo grau completo
conforme a modalidade da bolsa;

b) ter experiéncia e dominio em atividades indispensaveis ao apoio técnico a projetos
de pesquisa cientifica e/ou tecnolégica;

c) serselecionado e indicado pelo coordenador do projeto; e

d) apresentar relatério técnico ao coordenador do projeto, quando solicitado, com os
resultados parciais e finais do trabalho.

1.2.3 - E vedada a indicacdo de candidato para exercer atividades indiretas, tais como: apoio
administrativo, conducéo de veiculos automotores e outras atividades similares.

1.2.4 - O bolsista podera, mantendo suas atividades no projeto de pesquisa, cursar a pos-
graduacéo, desde que com a anuéncia formal do coordenador do projeto, responsavel pela
sua bholsa e, com direito apenas a remuneracéo de uma das modalidades de bolsa.

1.2.5 -Para um mesmo individuo, sdao permitidas concessbes subseqlentes desta
modalidade.

1.3 - Classificacdo e Enquadramento

O bolsista seré classificado de acordo com sua qualificacdo e experiéncia nos seguintes
tipos de bolsa:

a) Nivel Superior (NS) - profissional com terceiro grau completo ou perfil equivalente,
exercendo atividades técnicas de nivel superior, envolvendo técnicas e métodos
especificos; e

b)  Nivel Médio (NM) - profissional com segundo grau completo ou perfil equivalente,
exercendo atividades técnicas de nivel intermediario e de média complexidade, exigindo
supervisdo, orientacdo e acompanhamento constantes.

1.4- Duracao

Até 36 (trinta e seis) meses. [5]

1.5- Beneficios

Mensalidade conforme Tabela de Valores de Bolsas no Pais.

1.6- Documentos indispensaveis para solicitacdo da bolsa
a) Formulario de Propostas Online; e

b)  Curriculo atualizado na Plataforma Lattes.

1.7 ¢, Critérios para a selecédo das propostas
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1.7.1 - O julgamento e a classificagdo das propostas sédo feitos nas seguintes etapas:
a) andlise pela area técnica;
b)  andlise por consultores ad hoc;

c) analise comparativa de mérito e classificacdo das propostas por Comités de
Assessoramento especificos;

d) decisao final pela Diretoria, em funcao da disponibilidade financeira do CNPq.

1.7.2 - As propostas serdo recomendadas pelos Comités de Assessoramento em funcdo da
qualificacao profissional do coordenador, relevancia, abrangéncia tematica e viabilidade
técnica do plano de trabalho e das atividades a serem desenvolvidas por cada bolsista.

1.7.3 - O parecer emitido pelo Comité de Assessoramento deve levar em consideracédo o0s
pareceres da area técnica e dos consultores ad hoc.

1.8 - Acompanhamento e Avaliacdo

1.8.1 - A avaliagédo do desempenho do coordenador e de seus bolsistas sera feita pelo CNPq
mediante andlise de relatorio das atividades de pesquisa. Para tanto, o coordenador devera
apresentar um relatorio técnico final, até 60 (sessenta) dias apés o término do projeto, onde
constem as informagdes abaixo, bem como a avaliacdo do desempenho de cada bolsista:

a) descri¢do das atividades efetivamente desenvolvidas pelo bolsista; e

b) relacdo dos trabalhos, teses e outros instrumentos de divulgagdo e difusédo
resultante do trabalho desenvolvido com o apoio do técnico.

1.8.2 - O encerramento do processo ocorrera quando o beneficiario tiver o seu relatério
técnico final aprovado e auséncia de pendéncia financeira.

Anexo I

2. Iniciac&o Cientifica - IC

2.1 - Finalidade

Despertar vocacao cientifica e incentivar talentos potenciais entre estudantes de graduacao
universitaria, mediante participacdo em projeto de pesquisa, orientados por pesquisador
qualificado.

2.2 - Requisitos e CondicOes

2.2.1 - Para o coordenador do Projeto:



a) ser bolsista de Produtividade em Pesquisa ou em Desenvolvimento Tecnolégico e
Extenséo Inovadora do CNPq.

2.2.2 - Para o aluno:
a) estar regularmente matriculado em curso de graduacgéo;

b) nao ter vinculo empregaticio e dedicar-se as atividades universitarias e de
pesquisa.

c) ser selecionado e indicado por pesquisador/coordenador do projeto de pesquisa
beneficiado por quota desta modalidade de bolsa;

d)  executar o plano de atividades aprovado; e

e) apresentar os resultados parciais e finais da pesquisa, sob a forma de painel ou
exposicdo oral, acompanhados de relatério, nos seminarios de iniciacao cientifica
promovidos pela instituicéo.

2.2.3 - E vedada a indicacio de candidatos para exercer atividades indiretas, como apoio
administrativo ou operacional.

2.3 - Duragao

Pelo periodo de vigéncia do Projeto de Pesquisa aprovado e até um maximo de 36 (trinta e
seis meses).

2.4 - Beneficios

Mensalidade conforme Tabela de Valores de Bolsas no Pais.

2.5 - Documentos indispensaveis para inscricdo do coordenador

a) Formulario Propostas Online incluindo o Plano de Trabalho para cada bolsa
solicitada; e

b)  Curriculo atualizado na Plataforma Lattes.

2.6 - Critérios para selecéo das propostas

2.6.1 - O julgamento e a classificacdo das propostas séo feitos nas seguintes etapas:
a) andlise pela area técnica;
b)  andlise por consultores ad hoc;

c) analise comparativa de mérito e classificacdo das propostas por Comités de
Assessoramento especificos;

d) deciséo final pela Diretoria, em funcao da disponibilidade financeira do CNPq.

2.6.2 - As propostas serdo recomendadas pelos Comités de Assessoramento em funcéo da
relevancia, abrangéncia tematica e viabilidade técnica do plano de trabalho e das atividades
a serem desenvolvidas por cada bolsista.
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2.6.3 - O parecer emitido pelo Comité de Assessoramento deve levar em consideracédo os
pareceres da area técnica e dos consultores ad hoc.

2.7 - Acompanhamento e Avaliacdo

2.7.1 - O pesquisador demonstrara a evolucéo do trabalho do(s) bolsista(s) a coordenacao
do Programa Institucional do Bolsas de Iniciacdo Cientifica - PIBIC de sua instituicao, na
forma por esta requerida, conforme disposto no Anexo Ill desta norma.

2.7.2 - Pesquisadores de instituicdes que ndo tém PIBIC deverdo encaminhar o relatério
do(s) bolsista(s) ao CNPg. Para tanto, o coordenador devera apresentar um relatorio técnico
final, até 60 (sessenta) dias apés o término do projeto, onde constem as informacdes abaixo,
bem como a avaliagdo do desempenho de cada bolsista:

a) descricdo das atividades efetivamente desenvolvidas pelo bolsista; e

b) a relacédo dos trabalhos, teses e outros instrumentos de divulgacdo e difusdo
resultante do trabalho desenvolvido com o apoio do técnico.

2.7.2.1 - O encerramento do processo ocorrera quando o beneficiario tiver o seu relatério
técnico final aprovado e auséncia de pendéncia financeira.

Anexo Il

3. Programa Institucional de Bolsas de Iniciagcéo Cientifica - PIBIC
3.1 - Finalidade

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica - PIBIC, € um programa voltado
para o desenvolvimento do pensamento cientifico e iniciacdo a pesquisa de estudantes de
graduacao do ensino superior.

3.2 - Objetivos Gerais
a) contribuir para a formacao de recursos humanos para a pesquisa;

b) contribuir para a formacéo cientifica de recursos humanos que se dedicardo a
qualquer atividade profissional; e

c) contribuir para reduzir o tempo médio de permanéncia dos alunos na pés-
graduacéo.

3.3 - Objetivos Especificos

3.3.1 - Em relacéo as instituicdes:
a) incentivar as instituicdes a formulacéo de uma politica de iniciagdo cientifica;
b)  possibilitar maior interacdo entre a graduacédo e a poés-graduacao; e

c) qualificar alunos para os programas de pés-graduagéo.

3.3.2 - Em relacéo aos orientadores:



- estimular pesquisadores produtivos a envolverem estudantes de graduacao nas
atividades cientifica, tecnoldgica, profissional e artistico-cultural.

3.3.3 - Em relacao aos bolsistas:

- proporcionar ao bolsista, orientado por pesquisador qualificado, a aprendizagem
de técnicas e métodos de pesquisa, bem como estimular o desenvolvimento do pensar
cientificamente e da criatividade, decorrentes das condi¢cbes criadas pelo confronto
direto com os problemas de pesquisa.

3.4 - Forma de Concessao

3.4.1 - As bolsas destinam-se a instituicdes publicas, comunitarias ou privadas, com ou sem
curso de graduacao, que efetivamente desenvolvam pesquisa e tenham instalacdes proprias
para tal fim.

3.4.2 - As quotas institucionais deverdo ser repassadas aos pesquisadores vinculados a
instituicdo, que atenderem aos termos do Edital publicado anualmente pela instituicao.

3.4.2.1 - Para as instituicdes organizadas em unidades as quotas poderdo ser repassadas
a estas.

3.4.2.1.1 - Neste caso, para efeito de célculo, as unidades deverdo receber quotas
proporcionais ao numero de pesquisadores do CNPg em seus quadros, bem como ao
ndmero, nivel e dimensao de seus programas de pos-graduacgao.

3.4.3 - As bolsas deveréo ser distribuidas segundo critérios que assegurem que os bolsistas
serdo orientados pelos pesquisadores de maior competéncia cientifica e com capacidade
de orientacdo, que possuam titulo de doutor ou perfil equivalente, e que estejam exercendo
plena atividade de pesquisa, evidenciada por sua recente producgéo intelectual.

3.4.4 - O numero de bolsas a ser concedido a um orientador ficard a critério da instituic&o.
Um orientador podera, em funcao de sua competéncia, receber mais de uma bolsa.

3.4.5 - A renovacao, ampliacdo ou reducdo da quota far-se-a com base em um relatorio
institucional anual, acrescidos de relatérios dos comités externos todos referidos aos
processos de selecao e avaliacao.

3.5 - Compromissos da Instituicéo
3.5.1 - Ter uma politica para iniciacao cientifica.
3.5.2 - Acolher no Programa:

a) estudantes de outras instituicdes;

b) professores ou pesquisadores aposentados e professores ou pesquisadores
visitantes.

3.5.3 - Nomear um Coordenador Institucional de Iniciacdo Cientifica, que devera ser,
preferencialmente, pesquisador com bolsa de Produtividade em Pesquisa do CNPq e, na
auséncia deste, pesquisador de perfil equivalente.

3.5.4 - Nomear um Comité Institucional, constituido, em sua maioria, de pesquisadores com
titulacdo de doutor, preferencialmente com bolsa de Produtividade em Pesquisa do CNPq.
Este comité responsabilizar-se-4, perante a Reitoria, ou a unidade equivalente, e ao CNPq,
pelo gerenciamento do Programa, fazendo cumprir a presente norma.



3.5.4.1 - Disponibilizar na pagina da instituicdo, na internet, a relacdo dos pesquisadores
que compdem o Comité Institucional.

3.5.4.2 - As instituices organizadas em unidades poderdo ter nas subunidades, a seu
critério, comissGes compostas em sua maioria de pesquisadores do CNPq ou de pefrfil
equivalente, ou dispor de qualquer outro tipo de organizacdo. A interlocucdo com o CNPq
sera sempre por intermédio do Comité Institucional do PIBIC, representado por seu
coordenador.

3.5.5 - Convidar anualmente um Comité Externo constituido de pesquisadores com bolsa de
Produtividade em Pesquisa do CNPq, com os objetivos de participar do processo de selecao
e de avaliagdo do Programa.

3.5.5.1 - Comunicar ao CNPqg, com antecedéncia a data de realizacdo do processo de
selecdo e de avaliacdo do Programa, bem como os homes dos componentes do Comité
Externo com seus respectivos niveis de bolsas de produtividade em pesquisa.

3.5.5.2 - Compete a instituicdo a escolha dos membros do comité externo.

3.5.6 - Para o processo de sele¢édo, a instituicdo devera proceder a uma ampla divulgacéo
das normas do Programa, por meio de Edital, onde deverao constar: o periodo de inscri¢des;
0s critérios para selecdo dos orientadores, os procedimentos para pedidos de
reconsideracdes, entre outras regulamentages.

3.5.7 - Alinstituicdo ndo podera limitar o acesso a bolsas adotando medidas nédo autorizadas
pelo CNPq, tais como:

a) restricdes quanto a idade;

b)  restricbes ao fato de um aluno de graduacéo ja ser graduado por outro curso;
c) restricdes quanto ao numero de renovacdes para 0 mesmo bolsista;

d) restricbes quanto ao semestre/ano de ingresso do aluno na instituicao;

e) interferir ou opor restricdes a escolha do bolsista pelo orientador, desde que o
aluno indicado atenda ao perfil e ao desempenho académico compativeis com as
atividades previstas;

f) restricbes ou favorecimento a raca, género, ideologia ou conviccao religiosa.

3.5.8 - Para implementacgéo dos bolsistas em folha de pagamento, a instituicdo devera enviar
ao CNPq o formulario eletrénico com as informacdes referentes aos bolsistas, orientadores
e projetos.

3.5.9 - Cada instituicdo podera definir, para efeito interno, critérios de acompanhamento e
avaliacdo do programa.

3.5.10 - Para o processo de avaliagéo a instituicao devera:

a) realizar anualmente uma reunido, na forma de seminario ou congresso, onde 0s
bolsistas deverdo apresentar sua producgéo cientifica sob a forma de pésteres, resumos
elou apresentacdes orais. O desempenho do bolsista devera ser avaliado pelo Comité
Institucional do PIBIC com base nos produtos apresentados nesta reunido e por critérios
da prépria instituicao;

b)  publicar os resumos dos trabalhos dos bolsistas que serdo apresentados durante
0 processo de avaliacdo, em livro, cd ou na pagina da instituicao na Internet;
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c) convidar o Comité Externo para atuar na avaliacdo do Programa, durante o
seminario.

3.5.11 - Ainstituicdo deve comprometer-se a:

a) envidar esforcos para a ampliacdo do Programa de Iniciacdo Cientifica com
recursos proprios;

b) prover 0s recursos financeiros necessarios para a realizacdo do seminario de
iniciacdo cientifica;

c) viabilizar a participacdo de bolsistas do Programa em eventos cientificos para
apresentacéao de seus trabalhos.

3.6 - Requisitos, Compromissos e Direitos do Orientador

3.6.1 - Ser pesquisador com titulacdo de doutor, ou de perfil equivalente, conforme a
instituicdo, que tenha expressiva producdo cientifica, tecnolégica ou artistico-cultural
recente, divulgada nos principais veiculos de comunicacao da area.

3.6.2 - No conjunto de critérios para a concessao de bolsas deverdo ser considerados a
experiéncia do pesquisador como orientador de pos-graduacéo e o nivel de classificacéo,
na CAPES, do curso no qual o pesquisador solicitante esta credenciado.

3.6.3 - O orientador devera estar, preferencialmente, credenciado nos cursos de pos-
graduacao, para instituicdes que possuam programas de pos-graduacao;

3.6.4 - Os pesquisadores de reconhecida competéncia cientifica deverdo ter precedéncia
em relagdo aos demais, quanto ao recebimento de bolsas. Bolsistas de produtividade do
CNPq, por definicdo, tém reconhecida competéncia cientifica.

3.6.5 - Cabe ao orientador escolher e indicar, para bolsista, o aluno com perfil e desempenho
académico compativeis com as atividades previstas observando principios éticos e conflito
de interesse.

3.6.6 - O orientador podera indicar aluno que pertenca a qualquer curso de graduacéo
publico ou privado do Pais, ndo necessariamente da instituicdo que distribui a bolsa.

3.6.7 - O orientador podera, com justificativa, solicitar a exclusdo de um bolsista, podendo
indicar novo aluno para a vaga, desde que satisfeitos os prazos operacionais adotados pela
instituicao.

3.6.8 - O pesquisador devera incluir o nome do bolsista nas publicacdes e nos trabalhos
apresentados em congressos e seminarios, cujos resultados tiveram a participacéo efetiva
do bolsista.

3.6.9 - E vedada ao orientador repassar a outro a orientac&o de seu(s) bolsista(s). Em casos
de impedimento eventual do orientador, a(s) bolsa(s) retorna(m) & coordenacao de iniciacao
cientifica da instituicdo.

3.6.10 - E vedada a divisdo da mensalidade de uma bolsa entre dois ou mais alunos.

3.7 - Requisitos e Compromissos do Bolsista

3.7.1 - Estar regularmente matriculado em curso de graduacao.

3.7.2. Nao ter vinculo empregaticio e dedicar-se as atividades académicas e de pesquisa.



Nota 1: O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde que
observados os requisitos dispostos no artigo 3° da Lei n® 11.788/2008.

Nota 2: Podera ser concedida bolsa a aluno que esteja em estagio nao-obrigatorio, desde
que haja declaracao conjunta da instituicdo de ensino, do supervisor do estagio e do
orientador da pesquisa, de que a realizacdo do estagio ndo afetara sua dedicagédo as
atividades académicas e de pesquisa. O bolsista devera manter essa declaracdo em seu
poder. O disposto neste subitem se aplica também ao bolsista que venha obter estagio nao-
obrigatério durante a vigéncia da bolsa.[7]

3.7.3 - Ser selecionado e indicado pelo orientador.

3.7.4 - Apresentar no seminario anual sua producéo cientifica, sob a forma de posteres,
resumos e/ou painéis.

3.7.5 - Nas publicacdes e trabalhos apresentados, fazer referéncia a sua condicdo de
bolsista do CNPg.

3.7.6. Estar recebendo apenas esta modalidade de bolsa, sendo vedado o acumulo desta
com bolsas de outros Programas do CNPq ou de quaisquer agéncias nacionais, estrangeiras
ou internacionais de fomento ao ensino e a pesquisa ou congéneres.

3.7.6.1. N&o é considerado acumulo a manutencdo simultanea de bolsa IC com bolsas
concedidas por Instituicbes Federais de Ensino Superior (IFES) ou pelo Ministério da
Educacdo (MEC), quando estas possuirem objetivos assistenciais, de manutencdo ou de
permanéncia, finalidades distintas de iniciacao cientifica.[7]

3.7.7 - Devolver ao CNPqg, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s)
indevidamente, caso 0s requisitos e compromissos estabelecidos acima ndo sejam
cumpridos.

3.8 - Avaliacéo Institucional pelo CNPq

3.8.1 - A avaliacao da instituicdo pelo CNPq sera efetuada com base no cumprimento das
normas aqui dispostas, no relatério institucional e nos relatérios dos comités externos
mencionados no item 3.4.5.

3.8.2 - O CNPq podera, a qualquer momento, proceder a uma avaliacdo in loco do
Programa.

3.9 - Duracgéo

3.9.1 - Da quota institucional

Sera de 12 (doze) meses, podendo ser renovada anualmente, mediante resultados da
avaliacdo institucional.

3.9.2 - Da bolsa

Sera por um periodo de 12 (doze) meses, admitindo-se renovagdes, a critério do orientador.

3.10 - Cancelamento e Substituicdo de Bolsistas

3.10.1 - O cancelamento e a substituicdo de bolsistas deverdo ser enviados ao CNPq
através de
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formulério eletrénico, dentro dos prazos operacionais do CNPq.

3.10.2 - Os bolsistas excluidos ndo poderdo retornar ao sistema na mesma vigéncia.

3.11 - Beneficio

Mensalidade conforme Tabela de Valores de Bolsas no Pais.

3.12 - Disposic¢des Finais

3.12.1 - O CNPq néo se responsabiliza por qualquer dano fisico ou mental causado a
bolsista de iniciacdo cientifica da instituicdo empregado na execucdo dos seus projetos de
pesquisa, sendo de competéncia da instituicdo a oferta de seguro-salide ou equivalente que
dé cobertura de despesas médicas e hospitalares ao bolsista, nos eventuais casos de
acidentes e sinistros que possam ocorrer em suas instalacées.

3.12.2 - Na eventual hipétese do CNPq vir a ser demandado judicialmente, a instituicdo o
ressarcira de todas e quaisquer despesas que, em decorréncia, vier a ser condenado a
pagar, incluindo-se nao so os valores judicialmente fixados, mas também outros alusivos a
formulacéo da defesa.

Anexo

4 PaA

IV (Nova redagdo  dada pela RN  018/2007, de 15 de junho de  2007)
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Anexo IV
4. P6s-Graduacéo - Bolsas de Mestrado e Doutorado no Pais
4.1 - Finalidade
Apoiar a formacéo de recursos humanos em nivel de pds-graduacao.
4.2 - Requisitos e Condicdes
4.2.1 - Para o curso:

a) paracadastramento, ter sido aprovado pelo Conselho Técnico-Cientifico da Fundacgéo
Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior CTC/CAPES. Neste caso,
o coordenador do curso devera encaminhar ao CNPq os seguintes dados:

- carta solicitando o cadastramento junto ao CNPq contendo nome do curso, instituicao,
codigo e conceito CAPES, endereco completo, telefone, fax, e-mail e home page (se
houver);

- CPF, endereco completo e e-mail do coordenador.

b)  nos demais casos, ter sido avaliado pela CAPES e obtido conceito igual ou superior a
3 (trés).

4.2.2 - Para o orientador:

- ser habilitado, pelo CNPq, para orientar alunos de doutorado.

4.2.3 - Para o aluno:

a) estar regularmente matriculado no curso de pés-graduacédo beneficiario de bolsas;
b) dedicar-se integralmente as atividades académicas e de pesquisa;

c) ser selecionado e indicado pela coordenagéo do curso;

d) ndo ser aposentado;

e) estar em gozo de licenga ou afastamento sem remuneracao/salario ou, ainda, ter o
contrato suspenso com a instituicdo empregadora;

f) ndo receber remuneracdo proveniente de vinculo empregaticio ou funcional,
concomitante com a bolsa do CNPq, exceto:

- quando contratado como professor substituto nas instituicbes publicas de ensino
superior, desde que devidamente autorizado pela coordenacdo do curso com a
anuéncia do orientador;

- docentes e pesquisadores de instituicbes de ensino e pesquisa, matriculados em
cursos de poés-graduagdo com conceito 5, 6 ou 7 e distantes mais de 250 Km
(duzentos e cinqlienta quildometros) da instituicdo de origem. Nestes casos, o bolsista
deve comprovar o afastamento autorizado pela instituicdo de origem e se
comprometer, por escrito, a retornar a sua instituicdo pelo tempo de recebimento da
bolsa ou, alternativamente, ressarcir o CNPg pelo montante recebido com as
correcBes previstas em lei. O coordenador do curso sera o responsavel e o
depositario desses documentos.



4.3 - Direitos e Obrigacdes

4.3.1 - Do CNPq, garantir o pagamento:
a) mensal aos alunos beneficiarios das bolsas;
b) das taxas de bancada para bolsistas de doutorado regular e

c) das taxas escolares, para 0s cursos com conceito superior a 3 (trés) vinculados a
instituicdes privadas (comunitarias), sem fins lucrativos. As taxas escolares sdo repassadas
diretamente as instituicdes.

4.3.2 - Do bolsista:

a) dedicar-se integral e exclusivamente as atividades de pesquisa ou ensino/pesquisa
determinados pelo curso;

b)  manter o curriculo atualizado na Plataforma Lattes, registrando a condi¢do de bolsista
do CNPq;

c) ressarcir o CNPq quanto aos recursos pagos em seu proveito, atualizados pelo valor
da mensalidade vigente no més da devolug&o, no caso de abandono ou desisténcia de
prépria iniciativa, sem motivo de forca maior, ou pelo ndo cumprimento das disposicfes
normativas, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da data em que se configurar o
abandono ou desisténcia. Ndo cumprido o prazo citado, o débito serd atualizado
monetariamente, acrescido dos encargos legais nos termos da lei (IN 35/2000, Art. 11, lll,
TCU);

d)  devolver ao CNPq eventuais beneficios pagos indevidamente. Os valores a serem
devolvidos podem ser deduzidos das mensalidades no caso de beneficiarios com bolsas
ativas, ou ser objeto de cobranca administrativa;

e) encaminhar ao coordenador do curso relatério técnico final e, no caso de doutorado,
copia da prestacdo de contas das taxas de bancadas efetivamente recebidas; e

f) encaminhar ao CNPq, em formulario eletrénico especifico, relatério técnico final e
prestacdo de contas das taxas de bancada com a aprovacgdo do orientador.

4.4 - Duracao
a) mestrado - até 24 (vinte e quatro) meses, improrrogaveis;
b)  doutorado regular, até 48 (quarenta e oito) meses, improrrogaveis;

¢) Programa Doutorado Direto - PDD - até 60 (sessenta) meses improrrogaveis.

4.4.1 - Na contagem do tempo serdo contabilizadas as mensalidades recebidas de outras
agéncias, para a mesma finalidade.
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4.4.2. No caso de parto ou adocédo ocorrido durante o periodo da bolsa ou até 4 (quatro)
meses antes do inicio da bolsa, formalmente comunicado pelo coordenador ou bolsistaao
CNPq, a vigéncia da bolsa sera prorrogada por até 4 (quatro) meses.

4.4.2.1. A prorrogacao sera concedida da seguinte forma para parto ou ado¢éo ocorrido no:
a) més anterior ao inicio da vigéncia, prorrogacao de 4 (quatro) meses;
b) segundo més anterior ao inicio da vigéncia, prorrogacéo de 3 (trés) meses;
c) terceiro més anterior ao inicio da vigéncia, prorrogacéao de 2 (dois) meses; ou
d) quarto més anterior ao inicio da vigéncia, prorrogacdo de 1 (um) més.

4.4.2.2. Nao havera prorrogacdo da bolsa no caso de parto ou adocao ocorrido com
antecedéncia superior a 4 (quatro) meses do inicio da vigéncia.

4.4.2.3. O CNPq se responsabilizara pelas mensalidades adicionais, liberando assim as
cotas dos cursos dos programas de pdés-graduacdo nas vigéncias regulamentares das
modalidades estabelecidas no item 4.4. [8]

4.5 - ConcessOes e Implementacéo

4.5.1 - As bolsas sdo concedidas exclusivamente aos cursos de pés-graduacéo, a quem
compete definir os critérios de alocacéo final.

4.5.2 - O CNPq adotara para concessdes de quotas novas de bolsas a avaliagdo dos cursos
feita pela CAPES e modulada por critérios préprios do CNPq.

4.5.3 - As concessoes serdo feitas em fungéo das disponibilidades contidas no orgamento
do CNPq aprovado pelo Congresso Nacional e sancionado pelo Presidente da Republica ao
final de cada ano. As concessdes ndo guardam relagdo com o nimero de bolsas solicitadas
por parte dos cursos.

4.5.4 - SolicitagBes de bolsas adicionais podem ser feitas em carater excepcional quando
fatos novos e substantivos alterarem as informacgdes disponiveis sobre os cursos.

4.5.5 - Segundo seus proprios critérios de mérito e desempenho, o CNPq podera deixar de
apoiar cursos cuja avaliagéo tenha sido desfavoravel, particularmente cursos com conceito
3 e 4 das regides Sul e Sudeste do Pais que permanecam por varios anos sem progressao.
Tais cursos poderdo ter suas bolsas nédo renovadas.

4.5.6 - Cursos novos, ainda néo avaliados pela CAPES, ndo sédo contemplados com bolsas
do CNPq, exceto se no credenciamento forem classificados com conceito igual ou superior
ab.

4.5.7 - O CNPq designara, quando necessario, consultor qualificado para acompanhar o
desempenho dos cursos com conceito 3 e 4 referidos no subitem 4.5.5.

4.5.8 - Perante 0 CNPq, o Coordenador do curso sera responsavel pela indicagédo dos alunos
que receberdo bolsas, pelo acompanhamento, suspenséo, cancelamento e substituicdo de
bolsistas bem como por toda e qualquer comunicacgéo entre o curso e 0 CNPq, via eletrbnica
para o endereco sebfp@cnpg.br. [1]

4.6 - Suspenséao e Cancelamento
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4.6.1 - O CNPq e o Coordenador do curso se reservam o direito de suspender ou cancelar
a bolsa de pds-graduacéo, a qualquer tempo, por motivo técnico ou administrativo
justificado. Quando suspensa, a bolsa ndo pode ser destinada a outro beneficiario.

4.6.2 - Quando a suspensao ocorrer para cumprimento de estagio ou para o aluno usufruir
outra bolsa, como no caso da bolsa sanduiche, a contagem do tempo de vigéncia da bolsa
corre normalmente, mesmo sem o recebimento das mensalidades.

4.7 - Retorno das Bolsas e Substituicdo de Bolsistas
4.7.1 - Ao cabo dos prazos estabelecidos no item 4.4 as bolsas séo consideradas vacantes.

4.7.2 - O coordenador terd o prazo de 6 (seis) meses para utilizar bolsas disponiveis. Apds
esse prazo sem justificativa do coordenador, as bolsas nao utilizadas poderao ser recolhidas
e redistribuidas pelo CNPq.

4.7.3 - As substituicbes de bolsistas de mestrado e doutorado serdo efetivadas pelo
Coordenador do curso, por via eletronica, fazendo a indicacdo e confirmacédo, sempre que
uma bolsa tornar-se regularmente vacante.

4.7.4 - Decorrido os prazos descritos no item 4.4, as bolsas retornardo ao curso.

4.7.5 - No prazo de até 60 (sessenta) dias a contar da titulacdo de um bolsista, o
coordenador devera enviar ao CNPq, por via eletrbnica, declaracdo de defesa de
tese/dissertagcdo aprovada. O resumo eletrénico da tese devera ser depositado na propria
instituicdo e/ou no IBICT e CAPES. O ndo cumprimento destas obrigaces no prazo
estipulado cancelara a proxima bolsa vacante do curso.

4.7.6 - O aluno devera conservar em seu poder, por 5 (cinco) anos, a partir da Ultima
despesa, 0s respectivos comprovantes de utilizacdo da taxa de bancada, assinados pelo
aluno e seu orientador.

4.7.7 - Se o aluno se titular antes do prazo de vigéncia da bolsa, a mesma retorna
automaticamente ao curso tdo logo o coordenador atualize a situagdo no sistema. Neste
caso o coordenador deve cumprir o estabelecido em 4.7.5.

4.7.8 - A mudanca de orientador dentro de um mesmo curso fica a critério do Coordenador,
porém, a duracéo da bolsa permanece inalterada.

4.7.9 - No caso de mudanca de curso, a bolsa ndo acompanha o aluno.
4.8 - Beneficios

Os valores das bolsas e taxas estao definidos na Tabela de Valores de Bolsas no Pais.

4.9. Programa de Doutorado Direto (PDD)
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O Programa de Doutorado Direto (PDD) destina-se a estudantes recém-graduados e
mestrandos com excelente desempenho académico e de pesquisa.

4.9.1. O PDD é aplicavel aos cursos de pos-graduacao das instituicbes de ensino superior
publicas e privadas com conceitos da Capes 5, 6 e 7.

4.9.2. As regras gerais para concessao de bolsa no PDD sdo as mesmas estabelecidas pelo
CNPq para o Programa de Doutorado, com as seguintes especificidades:

a) estudantes matriculados em curso de Doutorado ndo podem se candidatar;

b) o mestrando que ingressar no PDD, se bolsista do CNPq ou de outra agéncia de fomento,
terd descontado da duragéo da bolsa o periodo usufruido no mestrado;

c) os estudantes selecionados para o PDD serao indicados ao CNPq pelo coordenador do
programa de pés-graduacao das instituicbes de ensino superior;

d) para implementar uma bolsa de doutorado pelo Programa de Doutorado Direto, o
coordenador do programa de pds-graduacao devera, antes de iniciar a vigéncia da bolsa de
doutorado, submeter o nome do bolsista a aprovacdo do CNPqg, pelo e-
mail: copad@cnpq.br;

e) bolsista do PDD ou o coordenador do PPG néo podera solicitar reversao para os demais
programas regulares de bolsas de pds-graduacéo, mantidos pelo CNPq.

4.9.3 As bolsas de doutorado destinadas ao PDD estao incluidas nas cotas ja atribuidas
pelo CNPq aos programas de pos-graduacéo;

4.9.4. O CNPq se reserva o direto de cancelar a bolsa em caso de ndo observancia do
estabelecido nesta Resolugcédo Normativa.[9]

4.10 - Habilitagdo de Orientador

4.10.1 - Para orientar alunos de mestrado o credenciamento do orientador sera outorgado
pelo curso, que devera exigir o cadastramento de seu curriculo atualizado na Plataforma
Lattes.

4.10.2 - Para orientar alunos de doutorado o orientador, além de ser credenciado pelo curso,
deve ser habilitado pelo CNPg.

4.10.3 - Estéo automaticamente habilitados como orientadores de doutorado os bolsistas de
produtividade em pesquisa do CNPq, os orientadores de curso com conceito 5, 6 ou 7 (com
ou sem bolsa de produtividade do CNPq). Cabe ao coordenador do curso manter o CNPq
atualizado com relagéo aos orientadores credenciados pelo curso.

4.10.4 - Os orientadores que ndo se enquadrarem nas situagdes previstas no item 4.10.3
deverdo solicitar sua habilitacdo ao coordenador do curso, que a encaminhara ao CNPq no
formulario préprio, para deliberacéo.

4.10.5 - E condic&o preliminar da solicitacdo de habilitagdo, o cadastramento do curriculo
atualizado na Plataforma Lattes.
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4.10.6 - A habilitacdo de um orientador € valida enquanto nao for explicitamente cancelada
pelo CNPq.

4.11 - Disposic¢des Finais e Transitdrias

4.11.1 - E vedado:

a) acumular bolsas do CNPq ou bolsas do CNPg com as de outras agéncias
nacionais ou internacionais;

b)  efetivar qualquer beneficio a quem estiver em débito, de qualquer natureza, com
0 CNPq, com outras agéncias ou instituicbes de fomento a pesquisa,

c) conceder bolsa a ex-bolsista do CNPqg ou de qualquer agéncia, que ja tenha
usufruido o tempo regulamentar previsto para a modalidade;

d) transferir bolsa de mestrado e doutorado de um curso para outro, da mesma ou de
outra Instituicdo.exceto no caso de desmembramento do ¢ urso;

e) converter bolsa de mestrado em bolsa de doutorado e vice-versa.
4.11.2 - E permitido, em relac&o as bolsas de mestrado e doutorado:
a) conceder a bolsa a estrangeiro com situacdo regular no Pais;

b)  afastamento para estagios de até 6 (seis) meses em outras instituicdes do Pais ou
exterior, com manutencéo da bolsa, sem 6nus adicional e sem acumulo de beneficio,
desde que justificado pelo orientador e aprovado pelo CNPq;

c) afastar-se do curso na vigéncia de bolsa sanduiche no Pais ou exterior. Nesses
casos a percepcéo das bolsas de doutorado fica temporariamente suspensa,

d) no caso de desmembramento do curso, distribuir as bolsas entre o(s) curso(s)
desmembrado(s) e o original, desde que haja anuéncia dos coordenadores envolvidos.

4.11.3 - A partirde 1°de julho de 2007, fica vedada a inclusédo de novos alunos no Programa
de Pés-graduacao Integrada - PGl. Com a defesa da tese dos bolsistas PGl remanescentes,
as bolsas desse Programa retornam ao curso como bolsa de mestrado ou doutorado, a
critério do Coordenador.

4.11.4 - Todas as situacdes nao previstas nesta norma serao decididas pelo Diretor da area,
guando se tratar de situacdo especifica, ou pela Diretoria Executiva, quando se tratar de
situacao genérica.

4.11.5 - Toda comunicagdo com o CNPg em assunto pertinente a Pés-Graduagéo, devera
ser encaminhada eletronicamente para sebfp@cnpg.br, ou por correspondéncia
encaminhada ao seguinte endereco:

Coordenagéo de Operacao das Bolsas por Quotas - Ccoo0oBQ
SHIS Ql 1 Conjunto B - Bloco B
Lago Sul - Brasilia.DF - Cep: 71605-001
Telefones: (61) 3211-9586, 3211-9809

Fax: (61) 3211-9937

Anexo V (Nova redacao dada pela RN-036/2007, publicada no DOU de 29/10/2007, Sec¢éo
1, pag. 12.

niciacio CientificaJin ;


mailto:sebfp@cnpq.br
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Anexo V

5. Iniciacéo Cientifica Junior - ICJ
5.1 - Finalidade

Despertar vocagdo cientifica e incentivar talentos potenciais entre estudantes do ensino
fundamental, médio e profissional da Rede Publica, mediante sua participagdo em atividades
de pesquisa cientifica ou tecnolégica, orientadas por pesquisador qualificado, em
instituicBes de ensino superior ou institutos/centros de pesquisas.



5.2 - Forma de Apoio

5.2.1 - O CNPq concedera quotas de bolsas na modalidade Iniciacdo Cientifica Janior as
entidades estaduais de fomento a pesquisa (Fundacdes de Amparo a Pesquisa ou
Secretarias Estaduais) e outras instituicbes, doravante denominadas entidades parceiras,
por meio de Acordo de Cooperagéo Técnica, sem repasse de recursos, ou por Convénio,
com repasse.

5.2.2 - A entidade parceira cabera a selecfo, contratacio, acompanhamento e avaliagéo
dos bolsistas. Ao CNPq cabera o pagamento mensal das bolsas, no caso de Acordo, e o
repasse dos recursos, no caso de Convénio, além da superviséo e validacao de todas as
etapas do processo.

5.2.3 - E vedado as entidades estaduais de fomento & pesquisa conceder quotas a
instituices que mantém convénio de mesmo objeto com o CNPq.

5.2.4 - As entidades estaduais de fomento a pesquisa que receberem quotas de bolsas ICJ
poderdo repassa-las a outras instituicbes, preferencialmente as participantes dos
Programas PIBIC (Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica) e PIBITI
(Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnolégico e
Inovagéo), por meio de Acordo de Cooperagéo Técnica, ou diretamente aos pesquisadores-
orientadores, mediante termo de concessao.

5.2.5 - As instituicdes que receberem quotas deverao designar um coordenador que sera
responsavel pelo processo seletivo da concessdo da bolsa e pelo processo de
acompanhamento e avaliagdo, cujos procedimentos deverdo ser feitos de acordo com 0s
itens 5.6 e 5.8 da presente norma.

5.3. Duracéao
a) daquota a entidade parceira: por tempo indeterminado, a critério do CNPq;
b) da quota ao pesquisador orientador ou instituicdo de ensino/pesquisa: até 12
(doze) meses, renovavel, sucessivamente;
c) dabolsa ao estudante: até 12 (doze) meses, renovavel, sucessivamente.

5.4. Beneficios

Mensalidade conforme Tabela de Valores de Bolsas no Pais e outros eventuais beneficios,
se previstos nos acordos especificos.

5.5. Requisitos e Condicbes

5.5.1 - Para o estudante:

a)  estar regularmente matriculado no ensino fundamental, médio ou profissional de
escolas publicas;

b)  estar desvinculado do mercado de trabalho;
c) possuir frequéncia igual ou superior a 80% (oitenta por cento);

d) apresentar histérico escolar;



5.5.2 - Para o pesquisador orientador:

a) tervinculo formal com instituicdo de ensino superior e/ou pesquisa;

b)  possuir no minimo o titulo de mestre ou perfil cientifico equivalente e demonstrar
experiéncia em atividades de pesquisa, cultural, artistica, ou em desenvolvimento
tecnolégico;

c) ter producgéo profissional divulgada em revistas especializadas, livros, capitulo de
livros, anais de encontros cientificos, exposicdes, etc;

d) adotar todas as providéncias que envolvam permissdes e autorizacfes especiais
de carater ético ou legal, necessarias para a execucao das atividades;

e) tercurriculo atualizado na Plataforma Lattes.

5.5.3 - Para a instituicao/local de realizacdo da atividade:

a) preferencialmente ser beneficiaria dos programas PIBIC e/ou PIBITI.

b) dispor de infra-estrutura adequada a realizacdo das atividades de pesquisa do
bolsista;

c) disponibilizar, quando necessario, transporte e alimentacdo aos bolsistas para
participacdo nas atividades previstas.

5.6. Processo Seletivo

5.6.1 - Para conceder quota de Iniciagdo Cientifica Junior, as entidades parceiras deverao
estabelecer Acordo de Cooperacdo Técnica com as instituicdes onde as atividades serao
executadas ou abrir processo seletivo préprio, por meio de edital/chamada que contenha as
seguintes informagdes:

a) caracterizacdo do apoio do CNPgq;

b)  objetivo do programa;

c) numero e valor das bolsas;

d) os prazos de inscricéo, selecéo e divulgacéo dos resultados;
e) requisitos e documentacao exigidos para a inscri¢ao;

f) critérios de selecao; e

g) procedimentos de acompanhamento e avaliacao.

5.6.2 - Para ainscricdo, deverdo ser exigidos os seguintes documentos:

a) formulario de inscricdo preenchido com as assinaturas do candidato (se houver
candidato ja selecionado) e do orientador;

b)  autorizacdo dos pais ou responsaveis (em caso de candidato menor de 18 anos e
ja selecionado);

c) plano de trabalho incluindo as atividades a serem desenvolvidas pelos bolsistas;

d) histérico escolar atualizado (se houver candidato ja selecionado);



e) curriculo do pesquisador orientador cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes.

5.6.3 - Para selecao das propostas, devera ser composta uma comissdo com representantes
das trés grandes areas do conhecimento: ciéncias da vida, ciéncias exatas e da terra e
ciéncias humanas e sociais, dimensionada de acordo com a demanda. Seus membros
deverdo ter:

a) vinculo com instituicdo de ensino ou pesquisa;
b)  experiéncia em pesquisa,
c) titulagdo minima de doutor ou perfil equivalente; e

d) curriculo cadastrado na Plataforma Lattes.

5.6.4 - As propostas serdo selecionadas por meio dos seguintes critérios, entre outros que
poderéo ser estipulados pela entidade parceira:

a) experiéncia e producéo cientifica do pesquisador orientador;

b) qualidade do plano de atividades.

5.6.5 - A entidade parceira providenciara para que seja atendido o maximo de instituicbes
publicas de ensino, pesquisa e/ou desenvolvimento tecnoldgico possivel.

5.7. Implementacéo da bolsa

5.7.1- Para implementacéo da bolsa, devera ser providenciada a seguinte documentacao:

a) contrato assinado pela entidade parceira, pelo pesquisador orientador, pelo
estudante indicado, por pelo menos um dos genitores ou pelo responsavel legal (em
caso de estudante menor de 18 anos), e pelo representante da instituicdo/local de
realizacdo da atividade;

b)  histérico escolar do Ultimo ano;

c) comprovante de freqténcia do ano letivo corrente;

d) copia do CPF;

€) numero de agéncia e conta-corrente do estudante no Banco do Brasil;

f) curriculo do estudante cadastrado na Plataforma Lattes.
5.7.2 - No contrato, deverdo ser assumidos, fundamentalmente, 0os seguintes compromissos:

5.7.2.1 - Pelo pesquisador orientador:

a) orientar o bolsista nas distintas fases da atividade incluindo a elaboracdo de
relatérios e material para apresentacao dos resultados;

b) acompanhar e estimular a apresentacdo dos resultados parciais e finais pelo
bolsista nos eventos deiniciacao cientifica e tecnoldgica promovidos pela instituicao/local
de execucdo das atividades;

c) avaliar o desempenho do bolsista ao final de sua participacéo;

d) comunicar quaisquer situacdes adversas a entidade parceira.



5.7.2.2 - Pelo estudante:
a) executar o plano de atividades com dedicacdo minima de oito horas semanais;

b) elaborar relatério de suas atividades semestralmente, e ao final de sua
participacao;

c) apresentar os resultados parciais e finais da atividade, sob a forma de painel ou
exposicdo oral, acompanhados de relatdrio, nos encontros de iniciacdo cientifica e
tecnoldgica promovidos pela instituicao;

d) estar matriculado em escola publica de nivel fundamental, médio ou profissional;

e) estar desvinculado do mercado de trabalho.

5.7.2.3 - Pela instituicdo/local de execucao das atividades:

a) incentivar a participacdo dos bolsistas em eventos de iniciacdo cientifica e/ou
tecnoldgica, com apresentacao oral e/ou em painéis das suas atividades;

b)  responsabilizar-se pela seguranca e integridade fisica e mental do aluno.

5.7.2.4 - Pela entidade parceira:

a) providenciar a implementag&o da bolsa de acordo com as diretrizes do CNPq.

b)  emitir o certificado referente ao beneficio e participacdo do aluno, em que sempre
constara o apoio do CNPq.

5.7.3 - O pagamento da bolsa sera realizado mensalmente pelo CNPq diretamente ao
bolsista, exceto quando houver repasse de recursos a entidade parceira.

5.8. Acompanhamento e Avaliacao

5.8.1 - A entidade parceira deverd compor comité de avaliagdo, dimensionado de acordo
com o numero de bolsistas, contendo representantes das trés grandes areas do
conhecimento: ciéncias da vida, ciéncias exatas e da terra e ciéncias humanas e sociais.
Seus membros deverao ter:

a) vinculo com instituicdo de ensino ou pesquisa;

b)  experiéncia em pesquisa,

c) titulacdo minima de doutor ou perfil equivalente; e

d) curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes.

5.8.2 - O acompanhamento e a avaliagdo dos bolsistas serdo realizados por meio dos
seguintes instrumentos:

a) relatorios elaborados pelo bolsista, acompanhados do parecer de avaliagdo do
pesquisador orientador;

b) participacdo do bolsista em seminario (congresso) de iniciacdo cientifica com
apresentacéo oral/ painéis do trabalho.

5.8.3 - A critério da coordenacao local, poderdo ser convocados assessores de outros
estados para compor o comité de avaliacao.



5.8.4 - E recomendavel que a comisséo de seleco, instituida conforme item 5.6.3, exerca
também as funcdes de acompanhamento e avaliacao.

5.8.5 - A entidade parceira devera enviar ao CNPq até o dia 28 de fevereiro de cada ano,
relatdrio consolidado sobre a sele¢éo, concessao, acompanhamento e avaliacdo das bolsas
de Iniciacao Cientifica Junior e outras informacg@es pertinentes, em formato padronizado pelo
CNPq.

5.9. Disposicéao Transitoria

As entidades parceiras que firmarem Acordo de Cooperagédo Técnica com o CNPq e ainda
tiverem recursos financeiros em caixa para implementacdo de bolsas ICJ deverdo exauri-
los em conformidade com este instrumento e com o convénio anteriormente firmado. Apds
a utilizacdo integral dos recursos, a continuidade do pagamento das bolsas ficara a cargo
do CNPq, observado o limite da quota concedida.

5.10. Disposic¢des Finais

5.10.1- Toda a documentacdo comprobatéria dos requisitos e condicfes estipulados neste
instrumento, por exemplo, contrato, copia de documentos pessoais, historicos escolares,
autorizacao dos pais, planos detalhados de atividades, declaracdes institucionais, relatérios
etc., devera ficar sob a guarda da entidade parceira por um periodo de até 5 (cinco) anos e
podera ser solicitada pelo CNPq a qualguer momento.

5.10.2 - E vedada a indicac&o de candidatos para exercer atividades indiretas, como apoio
administrativo ou operacional.

5.10.3 - A pedido do orientador e/ou da instituicdo de execucdo das atividades, o bolsista
podera ser substituido, a qualquer tempo, desde que devidamente justificado.

5.10.4 - A bolsa do estudante devera ser cancelada quando houver:
a) interrupcdo do curso;
b)  desligamento da escola publica;
c) concluséo do ensino médio;

d) outras razdes que justifiguem a decisdo, autorizadas pela entidade parceira.

5.10.5 - O CNPq néo se responsabilizara por qualquer dano fisico ou mental causado a
bolsista de iniciacdo cientifica janior da instituicdo empregado na execucdo de suas
atividades de pesquisa, ficando a critério da instituicdo de execucao das atividades a oferta
de seguro-salde ou equivalente que dé cobertura de despesas médicas e hospitalares ao
bolsista, nos eventuais casos de acidentes e sinistros que possam ocorrer em suas
instalages.

5.10.6 - E recomendavel a participacédo dos professores do ensino fundamental, médio ou
profissional na execucdo do plano de trabalho dos alunos, sob supervisdo do pesquisador
orientador.

5.10.7 As bolsas concedidas no ambito de olimpiadas, prémios e assemelhados poderéao
ser regidos por instrumentos especificos.

5.10.8 - Os programas, em todos os estados, deverdo adequar-se as disposicdes contidas
no presente instrumento a partir de sua publicacéo e divulgacéo.

5.10.9 - A Presidéncia do CNPq reserva-se o direito de resolver as situacbes omissas,
excepcionais e/ou ndo previstas nesta norma. [6]
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Anexo VI

6. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacédo - PIBITI

6.1. Finalidade

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacdo ¢ PIBITI visa estimular estudantes do ensino técnico e superior ao
desenvolvimento e transferéncia de novas tecnologias e inovacao.

6.2. Objetivos Gerais

a) Contribuir para a formacdo de recursos humanos para atividades de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e inovagao.

b) Contribuir para o engajamento de recursos humanos em atividades de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e inovagao.

¢) Contribuir para a formacgéo de recursos humanos que se dedicaréo ao fortalecimento da
capacidade inovadora das empresas no Pais.

6.3. Objetivos Especificos
6.3.1 - Em relacéo as instituicdes:

a) incentivar as instituicbes a formulacdo de uma politica de iniciacdo em atividades de
desenvolvimento tecnoldgico e inovacéo.

b) possibilitar maior interacéo entre atividades de desenvolvimento tecnol6gico e inovacao
desenvolvidas na graduacao e na pos-graduacao.

6.3.2- Em relacéo aos orientadores:

- estimular pesquisadores produtivos a envolverem estudantes do ensino técnico e superior
em atividades de desenvolvimento tecnolégico e inovagao.

6.3.3 - Em relacdo aos bolsistas:

- proporcionar ao bolsista, orientado por pesquisador qualificado, a aprendizagem de
técnicas e métodos de pesquisa tecnolégica, bem como estimular o desenvolvimento do
pensar tecnoldgico e da criatividade, decorrentes das condicdes criadas pelo confronto
direto com os problemas de pesquisa.

6.4. Forma de Concessao

6.4.1 - As bolsas destinam-se a instituicbes publicas, comunitarias ou privadas que
efetivamente desenvolvam atividade de desenvolvimento tecnolégico e inovacao e tenham
instalacGes proprias para tal fim.

6.4.2 - As quotas institucionais deverdo ser repassadas aos pesquisadores vinculados a
instituicdo, que atenderem aos termos do Edital publicado anualmente pela instituicao.

6.4.3 - As bolsas deverao ser distribuidas segundo critérios que assegurem que os bolsistas
serdo orientados pelos pesquisadores de maior competéncia cientifica/tecnolégica e com
capacidade de orientacdo, que possuam titulo de doutor ou perfil equivalente, que estejam
exercendo plena atividade de pesquisa, e que apresentem experiéncia no desenvolvimento
de prototipos, processos e produtos.



6.4.4 - O nimero de bolsas a ser concedido a um orientador ficara a critério da instituicao.
Um orientador podera, em funcao de sua competéncia, receber mais de uma bolsa.

6.4.5 - A renovacédo, ampliacdo ou reducdo da quota far-se-4 com base em um relatorio
institucional anual, acrescido de relatérios dos comités externos todos referidos aos
processos de selecao e avaliacao.

6.5. Compromissos da Instituicéo

6.5.1 - Ter uma politica para o estimulo a iniciacdo em atividades de desenvolvimento
tecnolégico e inovacao.

6.5.2 - ter um programa de pesquisa, desenvolvimento e inovacgao.

6.5.3 - viabilizar a realizacdo das atividades de pesquisa e desenvolvimento do bolsista.
6.5.4 - estar cadastrada no sistema CNPq.

6.5.5 - Acolher no Programa:

a) Estudantes de outras instituicoes.

b) Professores ou Pesquisadores Aposentados e Professores ou Pesquisadores Visitantes.

6.6 - Nomear um Coordenador Institucional de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico
e Inovacéo, que devera ser, preferencialmente, pesquisador com bolsa de Produtividade em
Pesquisa ou em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora do CNPq e na
auséncia desses, pesquisador de perfil equivalente.

6.7 - Nomear um Comité Institucional, constituido, em sua maioria, de pesquisadores com
titulacdo de doutor, preferencialmente pesquisadores com bolsa de Produtividade em
Pesquisa ou em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensédo Inovadora do CNPq. Este comité
responsabilizar-se-a4 perante a Instituicdo e o CNPq, pelo gerenciamento do Programa,
fazendo cumprir a presente norma.

6.7.1- Disponibilizar na pagina da instituicdo, na internet, a relacao dos pesquisadores que
compdem o Comité Institucional.

6.8- Convidar anualmente um Comité Externo constituido por Pesquisadores com bolsa de
Produtividade em Pesquisa ou em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extenséo Inovadora do
CNPq, com os objetivos de participar do processo de selecao e de avaliagdo do Programa.

6.8.1 - Comunicar ao CNPq, com antecedéncia a data de realizacdo do processo de selecao
e de avaliacéo do Programa, bem como os nomes dos componentes do Comité Externo com
seus respectivos niveis de bolsas de Produtividade em Pesquisa ou em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Extenséo Inovadora.

6.8.2- Compete a instituicdo a escolha dos membros do comité externo.

6.9- Para o processo de selecéo, a instituicdo devera proceder a uma ampla divulgacéo das
normas do Programa, por meio de Edital, onde deverao constar: o periodo de inscrices; os
critérios para selecéo dos orientadores, os procedimentos para pedidos de reconsideragées,
entre outras regulamentacdes.

6.10 - A instituicdo ndo podera limitar o acesso a bolsas adotando medidas néo autorizadas
pelo CNPq, tais como:

a) restricdes quanto a idade;
b) restricdes ao fato de um aluno ja ser graduado por outro curso;
c) restrices quanto ao nimero de renovagBes para 0 mesmo bolsista;

d) restricdes quanto ao semestre/ano de ingresso do aluno na instituicao;



e) interferir ou opor restricdes a escolha do bolsista pelo orientador, desde que o aluno
indicado atenda ao perfil e ao desempenho académico compativeis com as atividades
previstas;

f) restricbes ou favorecimento a raca, género, ideologia ou convicgao religiosa.

6.11- Para implementacédo dos bolsistas em folha de pagamento, a instituicdo devera enviar
ao CNPq o formulario eletronico com as informacdes referentes aos bolsistas,
orientadores e projetos.

6.12- Cada instituicdo podera definir, para efeito interno, critérios de acompanhamento e
avaliagdo do programa.

6.13- Para o processo de avaliacao a instituicao devera:

a) realizar anualmente uma reunido, na forma de seminario ou congresso, onde os bolsistas
deverao apresentar sua producao técnica/cientifica sob a forma de posteres, resumos e/ou
apresentacbes orais. O desempenho do bolsista devera ser avaliado pelo Comité
Institucional do PIBITI com base nos produtos apresentados nesta reunido e por critérios da
prépria instituicao;

b) publicar os resumos dos trabalhos dos bolsistas que serdo apresentados durante o
processo de avaliacdo, em livro, cd ou na pagina da instituicdo na Internet;

¢) convidar o Comité Externo para atuar na avaliacdo do Programa, durante o seminario.
6.14- A instituicdo deve comprometer-se a:

a) envidar esforcos para a ampliacdo do Programa de Iniciagdo em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovagdo com recursos proprios;

b) prover os recursos financeiros necessérios para a realizacdo do seminario de iniciagéo
em desenvolvimento tecnolégico e inovagao;

c) viabilizar a participacdo de bolsistas do Programa em eventos técnico-cientifico para
apresentacéo de seus trabalhos.

7. Requisitos, Compromissos e Direitos do Orientador

7.1- Ser pesquisador com titulo de doutor ou perfil equivalente, que tenha expressiva
producao tecnoldgica recente.

7.2 - Possuir experiéncia em atividades de geracéo e transferéncia de tecnologia.
7.3- Possuir experiéncia na formacdo de recursos humanos.

7.4-Quanto ao recebimento das bolsas, os pesquisadores de reconhecida competéncia
cientifica/tecnolégica deverdo ter precedéncia em relacdo aos demais. Bolsistas de
Produtividade em Pesquisa e em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora
doCNPq, por definicdo, tém reconhecida competéncia cientifica/tecnoldgica.

7.5 - Cabe ao orientador escolher e indicar, para bolsista, o aluno com perfil e desempenho
académico compativeis com as atividades previstas observando principios éticos e conflito
de interesse.

7.6- O orientador podera indicar aluno que pertenca a qualquer curso técnico e superior
publico ou privado do pais, ndo necessariamente da instituicdo que distribui a bolsa.

7.7- O orientador podera, com justificativa, solicitar a exclusao de um bolsista, podendo
indicar novo aluno para a vaga, desde que satisfeitos os prazos operacionais adotados pela
instituicao.

7.8- O pesquisador devera incluir o nome do bolsista nas publica¢cdes e nos trabalhos

apresentados em congressos e seminarios, cujos resultados tiveram a participagéo efetiva
do bolsista.
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7.9- E vedada ao orientador repassar a outro a orientacdo de seu(s) bolsista(s). Em casos
de impedimento eventual do orientador, a(s) bolsa(s) retorna(m) a coordenacao de iniciacao
tecnoldgica e inovacéo da instituicao.

7.10- E vedada a divisdo da mensalidade de uma bolsa entre dois ou mais alunos.

8. Requisitos e Compromissos do Bolsista

8.1- Estar regularmente matriculado em curso técnico e superior.

8.2.N&o ter vinculo empregaticio e dedicar-se as atividades do seu curso e de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e inovagéo.

Nota 1:0 estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde que
observados os requisitos dispostos no artigo 3° da Lei n® 11.788/2008.

Nota 2:Poderéa ser concedida bolsa a aluno que esteja em estagio nao-obrigatorio, desde
que haja declaracao conjunta da instituicdo de ensino, do supervisor do estagio e do
orientador da pesquisa, de que a realizacdo do estigio ndo afetara sua dedicagédo as
atividades académicas e de pesquisa tecnoldgica. O bolsista deverd manter essa declaracéo
em seu poder. O disposto neste subitem se aplica também ao bolsista que venha obter
estagio nao-obrigatorio durante a vigéncia da bolsa.[7]

8.3- Ser selecionado e indicado pelo orientador.

8.4- Apresentar no seminario anual sua producdo tecnoldgica, sob a forma de pdsteres,
resumos e/ou painéis.

8.5 - Nas publicagfes e trabalhos apresentados, fazer referéncia a sua condi¢édo de bolsista
do CNPg.

8.6. Estar recebendo apenas esta modalidade de bolsa, sendo vedado o acumulo desta com
bolsas de outros Programas do CNPq ou de quaisquer agéncias nacionais, estrangeiras ou
internacionais de fomento ao ensino e a pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovagéo
ou congéneres.

8.6.1. N@o é considerado acumulo a manutengdo simultdnea de bolsa IT com bolsas
concedidas por Instituicbes Federais de Ensino Superior (IFES) ou pelo Ministério da
Educacdo (MEC), quando estas possuirem objetivos assistenciais, de manutencdo ou de
permanéncia, finalidades distintas de iniciacdo em desenvolvimento tecnolégico e
inovacao.[7]

8.7 - Devolver ao CNPqg, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s)
indevidamente, caso o0s requisitos e compromissos estabelecidos acima ndo sejam
cumpridos.

9. Avaliacéo Institucional pelo CNPq

9.1- A avaliagédo da instituicdo pelo CNPq ser& efetuada com base no cumprimento das
normas aqui dispostas, no relatério institucional e nos relatérios dos comités externos
mencionados no item 6.4.5.

9.2- O CNPq podera, a qualquer momento, proceder a uma avaliacao in loco do Programa.

10. Duracao
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10.1- Da quota institucional

Serd de 12 (doze) meses, podendo ser renovada anualmente, mediante resultados da
avaliacdo institucional.

10.2- Da bolsa
Sera por um periodo de 12 (doze) meses, admitindo-se renovacgdes, a critério do orientador.
11. Cancelamento e Substituicdo de Bolsistas

11.1- O cancelamento e a substituicdo de bolsistas deverdo ser enviados ao CNPq através
de formulario eletronico, dentro dos prazos operacionais do CNPq.

11.2- Os bolsistas excluidos ndo poderao retornar ao sistema na mesma vigéncia.
12. Beneficio

Mensalidade conforme Tabela de Valores de Bolsas no Pais.

13. Disposicdes Finais

13.1- O CNPq podera cancelar ou suspender a quota de bolsas, a qualquer momento, caso
se verifique o ndo cumprimento das normas estabelecidas.

13.2- O pagamento das bolsas sera efetuado diretamente aos bolsistas, mediante depésito
mensal em conta bancaria do bolsista, no Banco do Brasil.

13.3- O CNPq néo se responsabiliza por qualquer dano fisico ou mental causado a bolsista
de iniciacdo tecnolbgica da instituicdo empregado na execugcdo dos seus projetos de
pesquisa, sendo de competéncia da instituicdo a oferta de seguro-salde ou equivalente que
dé cobertura de despesas médicas e hospitalares ao bolsista, nos eventuais casos de
acidentes e sinistros que possam ocorrer em suas instalacées.

13.4- Na eventual hipétese do CNPq vir a ser demandado judicialmente, a instituicdo o
ressarcira de todas e quaisquer despesas que, em decorréncia, vier a ser condenado a
pagar, incluindo-se nao so os valores judicialmente fixados, mas também outros alusivos a
formulacédo da defesa.
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